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déjouer
le déterminisme social

o
é\ : Avec des offres
O de
g choisis, individualisés,
O en présentiel +
une
MON PERE EST OUVRIER, et un accompagnement
iL A PAS BEAUCOUP d’un an en classe !
DE RESEAV...
Moi, APRES 42 CANDITATURES

- REFUSEES, J'Ai FAIT UN
“ STAGE KEBAB " EN BAS
DE CHEZ MOi

pulvériser
le 1*" plafond de verre

leur ambition
scolaire



Entre 5 a 10 rencontres avec I'éléve,
a toutes les étapes clés, en classe,
en individuel et a distance

Les enjeux du stage de 3e

Orientation, cadre légal, déconstruction des stéréotypes
de genre [oui, un homme peut étre sage-femme !)

Identifier son stage de 3e
Les étapes de la candidature, les outils a maitriser (lettre
de motivation, découverte de ,acces
aux offres en ligne) pour trouver un stage (vraiment) choisi

Candidatures sur ViensVoirMonTaf.fr
Avec I'aide des profs principaux-les, suivi des éleves
encore en recherche ou déja inscrit-es. Aide
a la rédaction d’une lettre de motivation

Codes et culture d’entreprise
Premiére approche : tenue vestimentaire, comportement
au bureau, repas avec les pros... sans oublier d’étre
curieux-se et d’oser poser des questions

Signer la convention de stage
Etape clé pour valider le stage | On les accompagne
jusqu'aux signatures de la convention coté entreprise,
college, éléve et parents

L'équipe est disponible et continue d'accompagner
les éléves et les professionnel.les pour veiller au bon
déroulement de la semaine a distance ou en visite !

Préparation al’oral

Bilan de stage, prise de parole en public, posture,
confiance en soi... pour la préparation a I'oral de stage



Mélanie TARAVANT et
Virginie SALMEN, alors
journalistes reporters,
2015 et Gaélle FRILET,
professeure d’anglais dans
un collége de REP (93)
fondent ViensVoirMonTaf.

2018 VVMT integre L’Ascenseur,
ler collectif égalité des
chances en Europe

2018 Création d'un programme
d’ateliers en classe d'un an

2018 Soutien de La France s'engage,
fondation créée par
Francois Hollande

202% VvVMT, fellow Ashoka, 7e ONG
la plus influente au monde

2024 un docu ARTE sur VVMT

2025 4 antennes en France, 23 salarié-es

75% 25%
entreprises privées

(mécénat, dons, dont 25% de
taxe d’apprentissage)

fonds publics



BOUCHES-DU-RHONE
MARSEILLE

358

101

44

Depuis sa création, plus de

35.650 éleves

ont été accompagné-es
par ViensVoirMonTaf !

ILE-DE-FRANCE,
26 518

7463

767

AUVERGNE-RHONE-ALPES
LYON

4798
828
194

GRENOBLE
227

131

43




Concrétement, ¢a prend
minutes, pour seulement
jours par an:

1 Inscrivez-vous sur notre
site viensvoirmontaf.fr

2 Postez votre offre

Jusqu’a la signature
3 .
de la convention de stage

4 Pendant le stage

VOILA,
MAINTENANT

JE PEUX TROVVER
LE STAGE DONT
JE REVE...

l




Contribuer
a changer
la trajectoire
d’un-e éléve
Donner

du sens
Engager

Parler
de son métier
et transmettre,
cela renforce
'’engagement des
salarié-es

Se démarquer
87%

des talents sont plus susceptibles
de candidater aupres d'une
entreprise qui méne des actions
sur les sujets de diversité

52%

des talents ne s’estiment pas
satisfait-es de la politique RSE
de leur entreprise

* Etude Entreprise Responsable Welcome To The Jungle 2024



Notre impact ViensVoirMonTaf invalide

le déterminisme social
par le stage de 3e

Nos éléves font des stages d’'une qualité comparable
aux éleves d’'un college témoin d’une banlieue parisienne
huppée (Etude d'utilité sociale de VVMT, LEPPI 2025)

C’EST FOU

L'/EVOLUTIONEN
. UNE SEMAINE !
des éléves ont
boosté leur
confiance

en soi
I
(0]
=
0]
s A P Y
z des éléves
g revoient leur
© ambition scolaire
5 a la hausse

Pour nous contacter:

Infos générales : contact@viensvoirmontaf.fr

Pour I'IDF : damien@viensvoirmontaf.fr

Pour Lyon / Grenoble : marion@viensvoirmontaf.fr
Pour Marseille : kenza@viensvoirmontaf.fr



Maymouna aux Galeries Lafayette

Ahmed chez Paul Bocuse

Myriam
chez Frenchie restaurant

Maél a I'adidas arena

#
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Gualadio

au studio Julie Fuillet e N
Essia a I’hopital Bichat

Meriem a France 3
Bouches-du-Rhéne

Wissam et Abdelmounaim
chez Defenz Avocats

Mathis et Djenebou
al’Assemblée Nationale
Le réseau

des jeunes
sans réseau

LeeansENILIE =

‘ Fousseny chez BNP Paribas
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Ylies
a l'Institut de Microbiologie

Elassad et Lenna
al’Assemblée Nationale

Kailor chez Yes We Camp

Ramzy, Henri, Tom, Naél, Ymran,
Sayffedine chez Provence Studios

Crédits photo Renaud Marion, Sarah Mangeret,

Yoann Courtet et 'équipe ViensVoirMonTaf Jhonna chez LePasQueBeau

Mamadou chez CANAL+ Sport

Yanis chez Vinci Construction

Chafi, Mamadou, Banta, Erwan

chez CANAL+
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@ La Région
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I’Union européenne
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